
Wir fordern:
• Rahmenbedingungen verbessern!

• Arbeitsbelastung spürbar reduzieren!

• Lehrkrä� egesundheit ernst nehmen!

• Wirkungsvolle Strategien gegen den Lehrkrä� emangel entwickeln!

• Professionelles Schulmanagement, auch in der Digitalisierung!

• Leistungs- und qualifi kationsgerechte Besoldungsentwicklung für alle!

• Di� erenziertes Schulsystem stärken – Individuelle Wege zu
individuellen Zielen!

Wir vertreten Ihre Interessen und Rechte!
GPRS- und HPRS-Wahlen am 14. und 15. Mai – dlh wählen!


